
ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลแก่งหางแมว 
ครั้งที่ 3/2564 

วันที่  4 มีนาคม 2564 
ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลแก่งหางแมว 

......................................................................................  
เปิดประชุมเวลา  ๑๓.๓๐ น. 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
   ๑.๑ เรื่องจากที่ประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด 
ระเบียบวาระท่ี ๒ การแก้ไข ทบทวน ติดตามและรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่  2/2564                    

ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2564 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
   3.1 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
    -  สถานการณ์การเงิน 
    -  รายงานวิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิด 
       ผลประโยชน์ทับซ้อน 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องแจ้งเพ่ือพิจารณา  
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ  
    
    
    
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลแก่งหางแมว 

ครั้งที่ 3/2564 
วันที่ 4 มีนาคม  2564 

เวลา ๑๓.30 ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลแก่งหางแมว 

ผู้มาประชุม 
๑. นายอภิสิทธิ์ ดุจวรรณ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแก่งหางแมว 
๒. นางสาวฤทัยกานต์ วิลัยหอม  ทันตแพทย์ปฏิบัติการ 
๓. นางสาวมัณฑนา มงคลสุข  เภสัชกรช านาญการ 
๔. นางสาวเรณู จันทราวดี  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
๕. นายเชิดศักดิ์ มะโนกิจ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
๖. นางสาวพัชรีญาพร ทรงข า  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
๗. นางม่านใจ สุขล้วน   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
๘. นางกอบแก้ว แสงเพชร์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
๙. นายสุมิตร ผลศร   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
๑๐. นายสกล  ชาวแกลง   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
๑๑. นางสาวณัฐรดา เสนาสนะ  จพ.วิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญงาน 
๑๒. นางสาวลินดา แซ่จู   นักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ 
๑๓. นางสาวพจี พูลเกิด   แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ 
๑๔. นางสาวกนกวรรณ ลิ่มลี้  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๕. นางสาวสุพัตรา ไพรเจริญ  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

 
ผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 

1. นายพรหมมาตร์ ปฏิสังข์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
2. นางสาวธัญวรัตน์ ทองศรี  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นางสาวสุรัสวดี  คุ้มตระกูล  นักวิชาการพัสดุ 
 

เริ่มเวลา ๑3.3๐น. 

 

 

 

 

 

 



 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
1.1 แจ้งเรื่องก าหนดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินการด้านสุขภาพระดับ

อ าเภอประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
โรงพยาบาลแก่งหางแมว วันที่ 23 มีนาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คุณกนกวรรณ แจ้งให้ผู้ที่เกี่ยวข้องตามหัวข้อที่ก าหนด จ านวน 9 หัวข้อ ให้แต่ละผู้รับผิดชอบเตรียม

ข้อมูลมาเสนอเพ่ือรวบรวมกันในวันอังคาร ที่ 16 มีนาคม 2564 เวลา 09.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประธาน แจ้งให้ด าเนินการท าคิวอาร์โค้ด ไทยชนะ เป็นจุดเช็คอินด้วย เนื่องจากมีเจ้าหน้าที่มาร่วม

ประชุมค่อนข้างเยอะ  และประเด็นทั้งหมด 9 หัวข้อ ให้เตรียมข้อมูลกันให้ดี เรื่อง NCD มี
ตัวชี้วัด 2 หวัข้อ เช่น คัดกรองกลุ่มเสี่ยงได้รับการติดตาม อยู่ที่งานเชิงรุก งานเวชต้องเตรียม
ข้อมูลไว้ด้วย ดูเรื่องอ้วนลงพุง และพ้ืนใดที่มีปัญหาบ้าง ที่มีคนไข้เบาหวาน และความดัน
โลหิตสูง มากในพ้ืนที่ใดบ้าง และ 2 พื้นที่ รพ.สต.หินดาด และรพ.สต.เขาวงกต มีปัญหา
อะไรบ้าง NCD ต้องมีการใช้ App หมอรู้จักคุณให้ดี ข้อมูลหลักๆ ดูอะไรได้บ้างที่ถูกเปิดเผย 
ต้องควบคุมการบันทึกข้อมูลให้ดี และฝากดูเรื่อง 5 ส. ความสะอาดรอบๆโรงพยาบาล เก็บ



ขยะ และฝากไล่สุนัขที่ข้ึนมาบนอาคาร  และฝากดูเรื่อง 506 ข้อมูลการระบาด และอัปเดต
ข้อมูล Cohort ward ให้เป็นปัจจุบันทุกวัน และฝากถ่ายรูปห้องแยก PUI ให้เรียบร้อย และ
ฝากดูฝุ่นบริเวณดังกล่าวด้วย  

ที่ประชุม รับทราบ 
1.2 แจ้งเรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณต่างๆ 

1.2.1 งบประมาณยาเสพติด  โรงพยาบาลแก่งหางแมว ได้รับสรร 118,000 บาท  
ตอนนี้ยังไม่มีการเบิกจ่าย 

คุณณัฐรดา แจ้งว่าด าเนินการจัดซื้อแล้ว อยู่ระหว่างท าเอกสารในระบบ e-gp 
1.2.2 งบลงทุน/งบค่าเสื่อมปีงบประมาณมาณ 2564 ยังไม่มีการเบิกจ่าย แต่ละฝ่าย 
ทราบรายการที่ได้รับจัดสรรกันครบแล้วหรือยัง  

คุณจิราภรณ์ แจ้งว่าจัดท าสเปคเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างด าเนินการจัดซื้อ 
1.2.3 งบโควิดที่เคยขอไปก่อนหน้านี้ ก าลังจะได้รับจัดสรร แต่จะไม่ครบทุกรายการ 

ที่ประชุม รับทราบ 
1.3 แจ้งสถานการณ์โรคระบาดโควิด -19 มอบคุณสกลรายงานในช่วงเดือน มกราคม 

2564 
คุณสกล แจ้งสรุปภาพรวม การเปิดคลินิก ARI ตั้งแต่วันที่ 31 ธันวาคม 2563 – 3 กุมภาพันธ์ 

2564 ดังนี้ 
- ผู้ป่วยที่มารับบริการ URI ทั้งหมด       137   ราย 
- ตรวจคัดกรอง โควิด-19 ในกลุ่มเสี่ยง         45   ราย 
- คัดกรองเชิงรุกรวมทั้งเจ้าหน้าที่รพ.สตและรพ.      445   ราย 

     รวมทั้งหมดที่ Swap                490   ราย 
ประธาน  แจ้งว่าระหว่างนี้ให้ปิดคลินิก ARI ออกไปก่อน เนื่องจากสถานการณ์เริ่มดีขึ้นแล้ว 
ที่ประชุม รับทราบ 

1.4 แจ้งสถานการณ์อุบัติเหตุจราจร มอบคุณสมิตร รายงานช่วง 7 วันอันตรายและช่วง
เดือน มกราคม 2564 

คุณสุมิตร แจ้งยอด 7 วันอันตราย ดังนี้ 
จ านวนเคสทั้งหมด 20 ราย  
- ชาย 14 ราย  
- หญิง 6 ราย  
- ไม่มีเสียชีวิต 
แจ้งยอดอุบัติเหตุจราจร ช่วงเดือนมกราคม หลัง 7 วันอันตราย  
- เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจร 4 ราย สาเหตุหลักๆ มาจากเมาสุรา และขับรถด้วยความ

ประมาท 
อ าเภอแก่งหางแมวจะมีมาตรการให้รถซาเล้ง ติดแผ่นป้ายสะท้อนแสงและไฟส่องสว่างทุกคัน 
ต ารวจจะมีมาตรการตั้งด่าน ให้สวมหมวกกันน็อค และห้ามรถซาเล้งออกมาวิ่งบนถนนหลัง
เวลา 18.00 น. 

ที่ประชุม รับทราบ 
 
 



ระเบียบวาระท่ี  2 การแก้ ไข ทบทวน ติดตามและรับรองรายงานการประชุม ครั้ งที่  2/2564                        
วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2564 
2.1 ประธานติดตาม เรื่องการปรับปรุงห้อง Server  

คุณสุรัสวดี แจ้งว่าได้ผู้รับจ้างแล้วอยู่ระหว่างเซ็นต์สัญญากับผู้รับจ้าง 
ที่ประชุม รับทราบ 

2.2 ประธานติดตาม เรื่องการต่อเติมอาคารห้องคลอด 
คุณสุรัสวดี แจ้งว่าได้รับแบบแปลนมาแล้วอยู่ระหว่างด าเนินการต่อไป 
ประธาน แจ้งเรื่องการรับบริจาคว่าจะบริจาคเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล  ให้นัดคุยรายละเอียด

กับหัวหน้าบริหารอีกที หลังจบการรับนิเทศ 
ที่ประชุม รับทราบ 

2.3 ประธานติดตาม เรื่องการปรับปรุงห้องกายภาพ และแพทย์แผนไทย 
คุณสุรัสวดี แจ้งว่ารอนัดคุยรายละเอียดกับคุณโอภาส สสจ.จันทบุรี 
ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

3.1 เรื่องแจ้งจากกลุ่มงานบริหารทั่วไป 
3.1.1 สถานการณ์ การเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

1) รวมสินทรัพย์หมุนเวียน เป็นเงิน 43,788,271.43 บาท  
2) รวมหนี้สินหมุนเวียน เป็นเงิน 12,421,701.46 บาท  
3) รายได้รวม เป็นเงิน 34,741,494.41 บาท 
4) ก าไรสุทธิ เป็นเงิน 8,907,889.66 บาท 
5) รวมรายรับเงินบ ารุง เป็นเงิน 26,871,562.91 บาท 
6) รวมรายจ่ายเงินบ ารุง เป็นเงิน 18,719,209.74 บาท 
7) รายรับสูงกว่า รายจ่ายเงินบ ารุง เป็นเงิน 8,152,353.17  บาท 
8) เงินบ ารุงคงเหลือต้นงวดยกมา เป็นเงิน 27,305,814.01 บาท 
9) เงินบ ารุงคงเหลือสิ้นงวด เป็นเงิน 35,458,167.18 บาท 
10)  รวมรายรับจาก (Planfin) เป็นเงิน 28,760,584.35 บาท 
11)  รวมรายจ่ายจาก (Planfin) เป็นเงิน 25,833,604.75 บาท 
13) รายรับสูงกว่ารายจ่าย (Planfin) เป็นเงิน 2,926,979.60 บาท 
14) ความเสี่ยงทางการเงิน  

- ระดับ 0 
   15) อัตราส่วนทางการเงิน ROE= 14.12%   
   16) อัตราก าไรสุทธิ 40.29% 
   17) ระยะเวลาการช าระหนี้เฉลี่ย 95 วัน 
ที่ประชุม  รับทราบ 

3.1.2 เงินเหมาจ่ายรายหัว ครั้งที่ 1 
OP  = 7,061,740.22 บาท 
 PP  = 1,495,744.85 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 8,557,485.07 บาท 



           
 เงินงบค่าเสื่อม ได้รับจัดสรรครบแล้ว แบ่งออกเป็น 

- งบระดับ Cup = 2,034,207.72 บาท 
- งบระดับจังหวัด  =    480,000.00 บาท 
- งบระดับเขต =    115,000.00 บาท 

รวมทั้งสิ้น     2,625,710.72 บาท 
ที่ประชุม รับทราบ 

3.1.3 เงินเหลือจ่ายจากการใช้งบค่าเสื่อม ปีงบประมาณ 2563 แบ่งออกเป็น 
- ของโรงพยาบาล 28,500.00 บาท 
- ของ รพ.สต.      =  48,000.00  บาท 
   รวมทั้งสิ้น        =  76,500.00  บาท 

ที่ประชุม มีมติให้น าเข้าบัญชีเงินบ ารุงโรงพยาบาลทั้งหมด 
3.1.4 แจ้งให้แต่ละหน่วยงานรีบส่งเบิกค่าล่วงเวลา OT   

ที่ประชุม รับทราบ 
3.1.5 แจ้งให้ส่งหลักฐานการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ฉ.11 ประจ าเดือน ธันวาคม 2563- 
มกราคม 2564 และส่งหลักฐานภายในวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2564 

ที่ประชุม รับทราบ 
3.1.6 ขอรายชื่อคณะกรรมการตรวจรับงานจ้างวางระบายน้ าคสล.  

ที่ประชุม มีมตใิห้แต่งตั้งดังนี้ 
  1.นายเชิดศักดิ์ มะโนกิจ ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ประธานกรรมการ 
  2.นายสกล ชาวแกลง    ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  กรรมการ 
  3.นายสุควร สิทธิรัตน์ ต าแหน่ง ผู้ช่วยช่างทั่วไป   กรรมการ 

  3.1.7 แจ้งรายชื่อเจ้าหน้าที่ใหม่ในโรงพยาบาลฯ ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2564 
- นางสาวรัชนี แสงพันธ์ ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ย้ายมาจาก  

 รพ.สอยดาว 
- นางสาวจินดาพร ชัยบุตร ต าแหน่ง นักโภชนาการ (ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน) 
- นายณัฐวุฒิ มีเอ่ียม ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (พกส.) 

ที่ประชุม รับทราบ 
3.1.8 แจ้งปรับลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) เป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 1 ราย คือ นางสาว
จารุณี วงษ์ญาติ งานหน่วยจ่ายกลาง โดยใช้เลขต าแหน่งเดิมที่ว่าง จ้าง ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2564 

ที่ประชุม รับทราบ 
  3.1.9 แจ้งให้ข้าราชการพลเรือนทุกท่าน ตอบแบบสอบถาม ของส านักงานกพ. แบบส ารวจ 

ความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของข้าราชการพลเรือน ให้แล้วเสร็จ ภายใน 
วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุม รับทราบ 
  3.1.10 รายงานวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิด   
     ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ฝ่ายบริหาร แจ้ง ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้ให้ความส าคัญและมีนโยบายในเรื่องของการป้องกันและ
  ปราบปรามการทุจริตโดยส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล ยึดหลักการ
  บริหารจัดการที่ดี มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ  โดยมีการด าเนินการ
  ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
  Transparency Assessment : ITA) นั้น จึงขอให้ร่วมกันวิเคราะห์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 
  เพ่ือหาทางป้องกันการทุจริตต่อไป 

  การวิเคราะห์ความเสี่ยงที่ เกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโ ยชน์ทับซ้อนใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 พบว่ามีความเสี่ยงหรือโอกาสที่จะเกิดการทุจริตหรือผลประโยชน์ทับซ้อนที่
จ าเป็นต้องด าเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงดังนี้ 

ล าดับ ความเสีย่ง แนวทางจัดการ การบริหารจัดการ 

1 -การน ารถราชการไปใช้ส่วนตัว -ตรวจสอบการใช้รถ -ก าหนดหลักเกณฑ์การใช้รถ การจัด
พนักงานขับรถ โดยการให้ผู้ขอใช้รถ
เขียนบันทึกการขอใช้ทุกครั้ง และ
ตรวจสอบเลขไมล์ ระยะทางการใช้ 
จัดท าทะเบียนพนักงานขับรถ 

2 การรับของขวัญหรือผลประโยชน์อื่นใด
เพื่อเป็นการขอบคุณจากผู้รับบริการ 

-ไม่รับของขวัญของสมนาคุณ ทรัพย์สิน
หรือเงินจากผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้เสีย
กับทางโรงพยาบาลแก่งหางแมว 

-ปฏิเสธการรับของทั้งสิ้น เพราะจะ
ก่อให้เกิดพันธะกับผู้ให้ และอาจ
ก่อให้ เกิดความเสื่อมศรั ทธาต่อ
ประชาชน 



3 -การเข้าไปมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ
การใช้อ านาจยังถูกจ ากัด 

-เปิดโอกาสให้ประชาชนบุคลาการภายใน
ได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลแก่งหางแมว 

-เปิดโอกาสให้เป็นคณะกรรมการ
ตรวจการจ้าง โครงการ กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

4 -การรณรงค์ด้านการปราบปรามการทุก
จริตไม่ได้รับความร่วมมือเท่าท่ีควร 

-ส่งเสริมให้มีการบริหารราชการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

-จัดกิจกรรมรณรงค์ ให้บุคลากร
ภายในแสดงพลังต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบ 

5 -การขาดจิตส านึกร่วมในการเสริมสร้าง
สังคมแห่งคุณธรรม 

-ส่งเสริมให้มีการปลูกฝั งค่านิยม และ
จิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรมให้กับ
เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ 

-จั ด โครงการสัมมนาให้ความรู้
เกี่ยวกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 
ธรรมาภิบาลแก่บุคลากรภายใน
โรงพยาบาลแก่งหางแมว 

6 -สังคมยังยึดติดกับกระแสบริโภคนิยมให้
คุณค่ากับความรวยและคนมีอ านาจ
อิทธิพล 

-สร้างเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ปรับเปลี่ยนทัศนคติที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

-ระดมความร่วมมือจากบุคลากรทุก
ระดับสร้างกระแสสังคมที่ไม่ทนต่อ
การคอร์รัปช่ันผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 

7 -ผู้บริหาร บุคลาการ และเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงาน ยังขาด ความรู้ ความเข้าใจ ที่
ถูกต้องเกี่ยวกับการใช้อ านาจหน้าที่ใน
ความรับผิดชอบ  ไม่ ทราบว่ ามี กฎ 
ระเบียบ กฎหมาย ห้ามไว้อย่างชัดเจน
ว่าเป็นกรณีผลประโยชน์ทับซ้อน 

-ประชาสัมพันธ์เผยแพร่เพื่อสร้างความรู้ 
ความเข้าใจด้านกฎหมาย กฎระเบียบ 
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 

-จัดท าคู่มือ แนวทางปฏิบัติงาน ให้แก่
เจ้าหน้าที่ เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

-จัดท าคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน 

-ปรับปรุงคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน
ให้มีความรวบรัด และเข้าใจง่าย 
พ ร้ อ ม เ ผ ย แ พ ร่ แ ก่ บุ ค ล า ก ร
โรงพยาบาลแก่งหางแมวทราบทุก
ช่องทาง 

 
3.2 เรื่องแจ้งจากกลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 
3.2.1 แจ้งก าหนดการลงทะเบียนฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ต้องเข้าไปลงทะเบียนจึงจะมีสิทธิ์ฉีดวัคซีน แต่โรงพยาบาลจะมีเตรียมไว้ส าหรับผู้ที่ Walk in 
เข้ามาอีกที วัคซีนที่จะได้รับประมาณ 2,000 โดส 

ที่ประชุม รับทราบ 
3.2.2 การฉีดวัคซีนโควิด-19 คาดว่าจะได้รับช่วงต้นเดือนมีนาคม อ าเภอแก่งหางแมวส่ง
รายชื่อประมาณ 800 คน โรงพยาบาลคาดว่าจะรับการฉีดได้ไม่เกินวันละ 100 คน คาดว่า
จะเปิดฉีดได้อาทิตย์ละ 2 วัน คือวันพฤหัส และวันศุกร์ ส่วนเรื่องสถานที่อาจจะต้องฉีดที่
เต็นท์ หน้าโรงพยาบาล 

ที่ประชุม รับทราบ 
   
  3.3 เรื่องแจ้งจากกลุ่มงานประกันสุขภาพฯ 

3.3.1  แจ้งเรื่องข้อก าหนดการใช้งานอินเตอร์เน็ต ตามพรบ. คอมพิวเตอร์ และมาตรการใน
กรณรีะบบคอมพิวเตอร์มีปัญหา รายละเอียดตามคู่มือ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุม รับทราบ 



ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องแจ้งเพื่อพิจารณา 
4.1.1 จากกลุ่มงานประกันสุขภาพฯ แจ้งเรื่องการตรวจสุขภาพต่างด้าว กลุ่มใหม่ที่ต้องซื้อ
บัตรประกันสุขภาพ ตั้งแต่ กุมภาพันธ์ – 16 เมษายน 2564 จะต้องตรวจโควิด-19 ทุกราย
ก่อนตรวจสุขภาพได้ โดยนายจ้างจะเป็นผู้จ่ายค่าใช้จ่ายทั้งหมด ค่าตรวจโควิด -19 ราคา 
2,300 บาท/คน ไม่รวมค่าตรวจสุขภาพ มีผู้ประสงค์จะตรวจ 200 กว่าคน อยู่ระหว่าง
รวบรวมจ านวนที่ชัดเจน จะทราบจ านวนที่ชัดเจนหลังวันที่ 14 มีนาคม 2564 

คุณณัฐรดา แจ้งว่า Lab จะต้องส่งตรวจทุกวันพุธ 
คุณสกล  แจ้งว่าอาสา Swap เองในวันหยุด  
ประธาน  แจ้งว่าให้ประสานงานกันหาวันที่ประชุมแนวทางกันอีกที 
คุณกนกวรรณ นัดผู้รับผิดชอบประชุมหาแนวทางร่วมกัน ในวันที่ 8 มีนาคม 2564 
ที่ประชุม รับทราบ 

4.1.2 จากกลุ่มงานทันตกรรม สอบถามว่า ในสถานการณ์โควิด- 19 นี้ ในเรื่องการจัดท า
โครงการต่างๆ ของหน่วยงานอ่ืนๆ ยังคงจัดท าอยู่หรือไม่ มีใครส่งโครงการไปแล้วบ้าง 
โครงการที่ต้องมีการจัดกิจกรรมอบรมร่วมกัน รวมตัวกันต่างๆ จะจัดขึ้นได้หรือไม่ 

ประธาน  แจ้งว่ายังคงจัดขึ้นได้โดยการจัดมาตรการเว้นระห่างทางสังคม 
ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
  ไม่มี 

ปิดประชุม 16.00 น. 

นางสาวสุพัตรา  ไพรเจริญ บันทึกรายงานการประชุม 
    นางสาวธัญวรัตน์ ทองศรี  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


